Zatacznik Nr 1

do Regulaminu postepowania kwalifikacyjnego
na stanowisko Prezesa Zarzadu

Towarzystwa Budownictwa Spotecznego

Ziemi Kociewskiej Sp. z o.0.

w Starogardzie Gdanskim

OGLOSZENIE
Rady Nadzorczej Towarzystwa Budownictwa Spotecznego Ziemi Kociewskiej
Spotka z 0.0. w Starogardzie Gdarskim

0 wszczeciu postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki

Rada Nadzorcza Towarzystwa Budownictwa Spotecznego Ziemi Kociewskiej Spétka z o.o.
w Starogardzie Gdanskim z siedzibg: ul. Traugutta 56, 83-200 Starogard Gdanski, ogltasza wszczecie
postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa Zarzadu Spéftki.

1. Kandydat na stanowisko Prezesa Zarzgdu Spétki powinien spetnia¢ nastepujace wymagania:
Kryteria obligatoryjne:

1)

2)

a)

b)

f)

g)

wyksztatcenie wyisze — preferowane wyksztatcenie wyisze ekonomiczne kierunki:
zarzadzanie, marketing, wyksztatcenie wyzsze prawnicze, administracyjne lub techniczne,
co najmniej 5-letnie doswiadczenie zawodowe, w tym co najmniej 3 lata pracy na
stanowisku kierowniczym,

korzystanie z petni praw publicznych,

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

niepodleganie okreslonym w przepisach prawa lub umowie albo orzeczeniu wtasciwego
organu lub sadu ograniczeniom lub zakazom petnienia funkcji cztonka zarzadu w spdtkach
prawa handlowego lub w spéfce, ktérej dotyczy postepowanie,

niekaralno$¢ za przestepstwa oraz brak toczacego sie przeciwko kandydatowi
postepowania w tym zakresie,

kandydat na stanowisko Prezesa Zarzgdu Spotki urodzony przed dniem 1 sierpnia 1972 r.
obowigzany jest do ztozenia Wojewodzie Pomorskiemu oswiadczenia lustracyjnego lub
informacji o ztozeniu takiego oswiadczenia zgodnie z art. 7 i art. 8 ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 2141),

Kryteria pozgdane:

a)

h)
i)
)

wyksztatcenie uzupetniajgce w postaci studiéw podyplomowych z zakresu ekonomii,
zarzadzania nieruchomosciami lub studiami MBA,

wiedza z zakresu dziatalnosci Spétki oraz branzy, w ktdrej dziata,

znajomosc¢ Kodeksu spétek handlowych,

znajomosc¢ prawa w zakresie zadan realizowanych przez Spétke,

znajomosc zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami pracownikéw,
znajomosc jezyka angielskiego lub niemieckiego,

predyspozycje osobowe: wysoka kultura osobista, komunikatywnos¢, kreatywnosc,
sumiennos¢, samodzielno$¢, umiejetnosc kierowania zespotem ludzi,

dyspozycyjnos¢,

odpornosc na stres,

prawo jazdy kat. B.



2. Zgtoszenie kandydata powinno zawierac:

1)

2)

3)

8)

zyciorys z opisem dotychczasowej pracy zawodowej i osiggnieé¢ zawodowych wraz z adresem

i telefonem do kontaktéw (zatacznik nr 3 do regulaminu);

dokumenty potwierdzajgce posiadanie co najmniej 5-letniego okres zatrudnienia na podstawie

umowy o prace, powotania, wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace, lub

Swiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na

wtasny rachunek;

dokumenty potwierdzajace posiadanie co najmniej 3-letniego doswiadczenia na stanowiskach

kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajgce z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na

wtasny rachunek;

dyplom/y potwierdzajgcy posiadanie wymaganego wyksztatcenia;

koncepcje funkcjonowania (zarzadzania i rozwoju) Spétki na lata 2021-2023 zgodnie

z przedmiotem dziatalnosci Spétki, z uwzglednieniem polityki Miasta Starogard Gdanski.

W/w koncepcje nalezy opracowacé w formie opisowej obejmujgcej nie wiecej niz 5 stron

oswiadczenie (wzér oswiadczenia okresla zatacznik Nr 4 do Regulaminu):

a) o niekaralnosci za przestepstwa,

b) o korzystaniu z petni praw publicznych,

c) o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

d) o niepodleganiu wynikajgcym z przepisow prawa lub umowy albo orzeczenia wtasciwego
organu lub sadu, ograniczeniom lub zakazom zajmowania stanowiska cztonka zarzgdu w
spotkach prawa handlowego lub Spotce,

e) otym, ze nie toczy sie przeciwko kandydatowi postepowanie karne za przestepstwa,

f) o zachowaniu tajemnicy Spétki,

g) wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata w zakresie niezbednym
do przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego,

h) ztozeniu wtasciwemu wojewodzie os$wiadczenia lustracyjnego Ilub informacji o
wczesniejszym ztozeniu oswiadczenia lustracyjnego (w przypadku oséb urodzonych przed
1 sierpnia 1972r.),

i) o wyrazeniu zgody na powotanie w sktad Zarzadu Spétki i petnienie funkcji Prezesa Zarzadu
Spofki.

inne dokumenty potwierdzajgce dodatkowe kwalifikacje, doswiadczenie zawodowe

i osiggniecia zawodowe (np. dyplom ukonczenia studiéw podyplomowych, certyfikaty

potwierdzajgce znajomos¢ jezykdw obcych, zaswiadczenia o ukonczeniu kurséw lub szkolen

oraz o otrzymanych nagrodach lub wyrdznieniach itp.).

klauzule informacyjng Administratora o przetwarzaniu danych osobowych - podpisang przez

kandydata, ktdrej wzdr stanowi zatgcznik nr 5 do Regulaminu

3. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1 sktada sie w oryginatach lub kopiach.

4. Dopuszcza sie ztozenie kopii dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1, poswiadczonych przez samego
kandydata, jednakze w takim przypadku przed podjeciem uchwaty o powotaniu na stanowisko
prezesa Spotki kandydat jest obowigzany do przedstawienia Radzie Nadzorczej oryginatéw lub
urzedowych odpiséw tych dokumentéw, pod rygorem nie podjecia uchwaty o powotaniu.

5. Kandydat moze do dnia uptywu terminu do sktadania zgtoszen uzyskac w siedzibie Spotki informacje
o Spdtce. Informacje obejmuja:

1
2
3

)
)
)
4)

Aktualny odpis Spétki z KRS;

Umowe spétki,

Woglad do sprawozdan finansowych Spétki;

Inne informacje niezbedne do sporzadzenia koncepcji zarzagdzania i rozwoju Spotki.



10.

11.

12.

Uzyskanie informacji moze nastgpi¢ po podpisaniu przez kandydata stosownego oswiadczenia
o zachowaniu poufnosci informacji. Wzér oswiadczenia stanowi zatacznik nr 2 do Regulaminu.
Pisemne zgtoszenia do konkursu nalezy ztozy¢ w zaklejonej, niepodpisane] kopercie z napisem
"Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Prezesa Zarzadu Towarzystwa Budownictwa
Spotecznego Ziemi Kociewskiej Sp. z 0.0. w Starogardzie Gdanskim." Zgtoszenia bedg przyjmowane
w terminie do dnia 26.02.2021 r. do godz. 15.00 osobiscie w siedzibie Spotki lub listownie na adres:
ul. Traugutta 56, 83-200 Starogard Gdanski (decyduje data i godzina wptywu). Zgtoszenia
kandydatéw ztozone po uptywie terminu okreslonego do ich przyjmowania nie podlegajg
rozpatrzeniu.

. Otwarcie zgtoszen nastgpi w dniu 01.03.2021 r. o godz. 12.00 na posiedzeniu niejawnym Komisji

konkursowej.

. Lista kandydatéw, ktoérzy spetniajag wymagania formalne i zostali dopuszczeni do wiasciwej fazy

konkursu zostanie opublikowana niezwtocznie po weryfikacji zgtoszen, na stronie internetowej
Spétki oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Miejskiej Starogard Gdanski.

Z kandydatami dopuszczonymi do drugiego etapu Komisja przeprowadzi rozmowy kwalifikacyjne
poprzedzone prezentacjg koncepcji zarzgdzania Spotkg, ktére bedg przeprowadzane w siedzibie
Spotki w terminie od 04.03.2021 Ocenie podlega¢ bedg w szczegdélnosci:

1) wiedza o zakresie dziatalnosci Spotki oraz o sektorze, w ktorym dziata Spdtka, ze szczegdlnym
uwzglednieniem wykonywania tych zadan w Starogardzie Gdariskim;

2) znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zarzgdzaniem i kierowaniem zespotami pracownikéw;

3) znajomos¢ zasad funkcjonowania spétek handlowych, ze szczegdinym uwzglednieniem spétek
komunalnych z udziatem jednostek samorzadu terytorialnego, znajomosé zasad nadzoru
wtascicielskiego;

4) kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe niezbedne do wykonywania funkcji Prezesa Zarzadu
spotki;

5) umiejetnos¢ prezentacji wiedzy, doswiadczenia zawodowego i koncepcji funkcjonowania
i rozwoju, komunikatywnos¢ werbalng i pisemna.

Postepowanie szczegdétowo okresla ,,Regulamin postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko
Prezesa Zarzadu Towarzystwa Budownictwa Spotecznego Spodtka z 0.0. w Starogardzie Gdanskim”
na stronie internetowej Spotki oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Miejskiej Starogard

Gdanski oraz w siedzibie Spofki.

Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie, bez podania przyczyny zakorczyé postepowanie bez
wytonienia kandydata.

Przewodniczgcy Rady Nadzorczej

Marcin Byczkowski



